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SIETAR FORUM 2023

MEGATRENDS:
NEUE WELTEN

NEUE MENSCHEN
NEUE GESELLSCHAFTEN

Erkenntnisse, Implikationen und Methoden
in Bezug auf unsere interkulturelle Praxis

www.sietar-forum.de/

18. - 21. MAI 2023
HOCHSCHULE FURTWANGEN
CAMPUS SCHWENNINGEN

18.05.2023

Donnerstag,
10:00 -18:00
17:30 -18:30
18:30

Freitag, 19.0
09:00 -09:30

09:30 -10:00

10:00 -11:00

(Raum F2.18 / 2.0QG)
Pre-FORUM Workshop:

Visual Power - Steffen Powoden

(Foyer im EG)
Registrierung

(Plenarraum EG)
Gemeinsames Ankommen - Welcome Get Together

5.2023

(Foyer im EG)
Registrierung

(Plenarraum EG)
Opening - BegriiRung

(Plenarraum EG)
Keynote: Megatrends: Die 5 D's

Dr. W. Kosters

11:00 -11:30  Pause
11:30 -13:00 | Session 1 Session 2 Session 3 Session 4
1. 0G 1. 0G 2. 0G 2. 0G
Ambiguitats— 4 Schritte fir Escape Room Virtual Reality
toleranz ein (Workshop) gegen Diskrimi-nierung - das
(Vortrag) erfolgreiches Blended Learning Tool
Onboarding (@uch F 2.18) »+AugenBLICK mal!“
von (Workshop)
auslandischen
Fachkraften
(Vortrag)
Dr. D. Gilan M. Morawski B. Nietzel J. Halm
bis 12:30

13:00 -14:00

Mittagspause
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14:00 -14:15 | (Foyer EC)
Energizer - Life Kinetik

M. Fuchs
14:15 -15:30 | Session 1 Session 2 Session 3 Session 4
1. 0G 1. 0G 2.0G 2.0G
Artificial Resilienz RAAS-Projekt AugenBLICK mal
Intelligence (Al) | (Workshop) (Présentation) (Workshop)
(Impulsvortrag)
Dr. S. Ruppert, | S. Horst S. Ganz-Koechlin, J. Halm
G. Thomas Dr. K. Addlington-
Lefringhausen,

Mag. J. Kim-Prunera

15:30 -16:30  Pause (Foyer)

FORUM Highlight: Galerie der Megatrends

16:30 -18:00 | Session 1 Session 2 Session 3 Session 4
1. OG 1. OG 2.0G 2.0G
Galerie der Resilienz ECILP AugenBLICK mal
Megatrends (Workshop) (Prasentation) (Workshop)
(Workshop)
Prof. Dr. S. Horst Dr. B. Strewe, J. Halm
Sontag C. Kirchhoff
bis 17:30
Mentoringprogramm
(Prasentation)
L. Hagen
bis 18:00

18:00 -19:00 | (Plenarraum EG)
Keynote: Transkulturelles Lernen
Prof. Dr. J. Baumann Montecinos, Tobias Griinfelder
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Samstag, 20.05.2023

09:00 -10:00

10:00 -11:30

11:30 -12:00

11:30 -12:00

(Plenarraum EG)

Keynote - Hommage an Thomas und Bolten:

Zwei Giganten der interkulturellen Forschung

Fuzzy Standards: Das passt zusammen!

Heike Abt und Agnieszka Vojta

Session 1
1.0G

Al - Follow Up

Workshop zum
Impulsvortrag

Dr. 5. Ruppert,

Session 2
1.0G

Intersektionalitdt in
interkulturellen
Trainings
(Workshop)

Dr. N. Binder

G. Thomas
Session 1 Session 2 Session 3
1.0G 1.0G 2.0G
Fortsetzung Al Fortsetzung Megatrend
Intersektionalitét Individualisierung
H. Abt

Session 2

13:00 -14:00 Mittagspause

14:00 -14:15 | Foyer (EG)
Energizer - Life Kinetik -
M. Fuchs

14:15 -15:00 | Session 1
1. 0G

Der Megatrend
Gendershift aus
der

Perspektive
einer

transFrau
(Workshop)

L. Raza

1.0G
Megatrends in

Diversity
(Vortrag)

A. Pastor Lara

Session 3 Session 4
2.0G 2.0G

New Work Fehlerkultur
(Workshop) (Workshop)
S. Hild, M. Fuchs

E. Hartwich bis 15:30
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15:00 -15:30

15:30 -16:00

Session 1 Session 2 Session 3
1. OG 1. OG 2.0G
360°Filme & Female WEIRD
3D Brillen Empowerment, | Research
(Impulsvortrag) | digital nomads, | (Vortrag)
Insta und Co
(Impulsvortrag)
S. Doser L. Hagen Prof. Dr. M.
Cummings-
Koether

16:00 -17:00

17:00 -17:30

17:30 -18:00

Pause
Plenarraum EG

Round Table: Megatrends und ihre Auswirkungen auf unsere interkulturelle Praxis

Abschluss

18:00 -19:30

Pause

Plenarraum EG
Mitgliederversammlung

Sonntag, 21.05.2023

09:00 -12:00

Arbeit in Arbeitskreisen
Was ist hiermit gemeint? Was erwartet Dich?

Die Erfahrung unseres letzten virtuellen BarCamps hat gezeigt,

dass es aufgrund der Impulse der Veranstaltung das Interesse

gibt, bestimmte Themen auch nach der Veranstaltung weiter voran

treiben zu wollen. Mit diesem Timeslot bieten Euch die Raumlichkeiten, fiir einen
weiteren Austausch und der Formierung von Arbeitskreisen, um Themenauch
noch nach dem FORUM gemeinsam anzugehen. Ein gutes Beispiel fiir einen
solchen Arbeitskreis ist die Implementierung eines Arbeitskreises zum RAAS
Projekt. Hier gab es bereits in 2022 reges Interesse. Wir, das ORGA-Teamwiirden
uns freuen, wenn ihr diese Gelegenheit nutzen wiirdet.




